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Estado da Paraiba

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA
CNPJ: 08.764.284/0001-02

LEI N° 572/2010.
Santa Helena — PB, em 03 de maio de 2010.

MODIFICA A REDAGAO DO ART. 60 E
ACRESCENTA O ART. 60-A E OS ANEXOS Vil e
VIl A LEI MUNICIPAL N° 552/2009 E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA NO ESTADO DA PARAIBA, através
de seu representante legal, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou, € eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica acrescentado o artigo 60-A e os Anexos VIl e VIII a Lei Municipal N°
552/2009, datada de 05 de maio de 2009, conforme redacao a seguir:

“Art. 60-A - Sao cargos de provimento em comisséo: os de Diretor e Diretor Adjunto, cujo
exercicio de suas respectivas fungbes dar-se-a junto aos estabelecimentos escolares,
observando-se os Anexo VIl e VIl e o art. 60 da presente Lei.

§ 1° — A distribuicdo, entre os estabelecimentos escolares dos cargos referidos neste artigo
ocorrera de acordo com 0s seguintes critérios:

| — As escolas padrao “A”, assim consideradas as que funcionam com matriculas de 100 a 150
alunos;

Il — As escolas padrao “B”, assim consideradas as que funcionam com matriculas de 151 a 250
alunos;

[l — As escolas padrao “C”, assim consideradas as que funcionam com matriculas acima de 251
alunos.

§ 2° Os ocupantes dos cargos de diretor e diretor adjunto desempenham a fungéo de direcéo de
estabelecimento de ensino atraves das atividades de:

| — participar da elaboragéo, execucéo e avaliacdo da proposta pedagégica do estabelecimento de
ensino, sugerindo as mudancas para a melhor adequacéo dessa proposta a realidade local;

Il — administrar os recursos materiais e financeiros do estabelecimento de ensino, segundo as
normas da gestdo democratica, definidas na legislagéo vigente;

Ill — zelar pela conservagéo e manutengéo das instalagdes fisicas e do material permanente do
estabelecimento de ensino;

IV — coordenar e participar das atividades profissionais diversas do estabelecimento ensino;

V — assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas — aula estabelecidas;

VI — desenvolver agdes de parceria com a secretaria municipal de educacgéo.

§ 3° A jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos em comiss&o de Diretor e de Diretor
Adjunto é de 40 (quarenta) horas semanais, observando o padrao do estabelecimento de
ensino.

Art. 2° - O art. 60 da Lei Municipal N° 552/2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:
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“Art. 60. A presente Lei define e determina que os cargos de Diretor e de Diretor-Adjunto
serdo preenchidos em obediéncia aos seguintes critérios:

| — até a metade dos cargos existentes na estrutura administrativa sera preenchido, por
Professores do Quadro Permanente de Pessoal do Magistério Pblico Municipal;

Il — o restante, por livre nomeagéao do Executivo Municipal.

§ 1° Sao requisitos minimos para a nomeagao dos cargos em comissdo de Diretor e
Diretor Adjunto dos estabelecimentos de ensino:

| - experiéncia docente minima de 02 (dois) anos, adquirida em qualguer nivel ou sistema
de ensino, publico ou privado;

Il - exercicio de pelo menos 02 (dois) anos de atividade no respectivo no Sistema de
Ensino.

§ 2° Os profissionais da educagdo nomeados para o exercicio do cargo de Diretor Escolar e que ja
facam parte do quadro de Professores Efetivos faréo jus a uma gratificagéo percentual do seu
vencimento constante no Anexo VIIl e observado o padréo dos estabelecimentos de ensino,
conforme disposto no §1° do art. 60-A, desta Lei.

§ 3° Os profissionais da educacdo nomeados para o exercicio do cargo de Diretor Escolar e que
nao fagam parte do quadro de Professores Efetivos fardo jus ao vencimento base de um professor
MAG 401.2.1.1acrescido de uma gratificagdo percentual sobre este vencimento, tudo com
observancia do constante no Anexo VIl e no §1° do art. 60-A, desta Lei.

§ 4°. A gratificag&o para o exercicio do Cargo de Diretor Adjunto correspondera a 50% (cinguenta

por cento) do valor atribuido a gratificacdo devida ao Cargo de Diretor, com observancia ao
disposto no §§ 2 e 3° deste artigo e do § 1° do art. 60-A, desta Lei.”

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotacdo propria do
orgamento vigente.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros
retroativos a 01 de abril de 2010.

Art. 5° Revoga-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal Santa Helena, Estado da Paraiba. Em 03 de maio de
2010. )
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ANEXO Vil

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL

VAGAS FUNCOES
04 DIRETOR ESCOLAR
04 DIRETOR ADJUNTO
TOTAL 08
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ANEXO Vil
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS DO QUADRO MAGISTERIO
MUNICIPAL
DENOMINACAO VALOR %

10% DO VENCIMENTO BASE DO
DIRETOR DE ESCOLA PADRAO A PROFESSOR MAG 401.2.1.1

DIRETOR DE ESCOLA PADRAO B | 15% DO VENCIMENTO BASE DO
PROFESSOR MAG 401.2.1.1

DIRETOR DE ESCOLA PADRAO C
20% DO VENCIMENTO BASE DO
PROFESSOR MAG 401.2.1.1
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